
Paket-Nummer: 0525290  

Region:   Mehrere Orte

Verfügbarkeit:   ganzjährig

Teilnehmer:   5 - 10.000 Teilnehmer

Dauer:   3 Stunden

Mögliche Sprachen:   Deutsch, Englisch

Programm-Idee
Welcome on Board! Ein zeitgemäßes Onboarding verkürzt die Einarbeitungszeit, verbessert die Mitarbeiterbindung durch eine
positive Erfahrung und bietet eine solide Grundlage für die künftige Zusammenarbeit und das Miteinander. All dies steigert auf
lange Sicht außerdem die Produktivität Ihres Teams. Ein zentraler Aspekt ist das Kennenlernen der KollegInnen und die Integration
in die Unternehmensstruktur und -kultur. Unsere Scavenger Hunts bieten ein erfolgreiches und unterhaltsames Onboarding-Erlebnis.
Durch Gamification lernen die Teilnehmenden einander kennen, sind kreativ in Teams und meistern gemeinsam spannende
Herausforderungen, was den Zusammenhalt stärkt. Dabei erfahren sie spielerisch Wissenswertes über den Arbeitgeber und das
Arbeitsumfeld. Aufgrund des spielerischen…
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Event ohne Übernachtung

Challenge Accepted: Onboarding mit Spaßfaktor
Wir kreieren Ihr Onboarding-Erlebnis! Auf spielerische Art und Weise lernen sich Teilnehmende
kennen, sind kreativ, meistern lustige Aufgaben &…
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15 abgegebene Bewertungen ★ ★ ★ ★ ★ 4.87 von 5 Sternen

Preis/Leistungsverhältnis: ★ ★ ★ ★ ★ 4.53 von 5 Sternen

Vollständigkeit der Leistungen: ★ ★ ★ ★ ★ 4.87 von 5 Sternen

Freundlichkeit des Personals: ★ ★ ★ ★ ★ 5.00 von 5 Sternen

Zutreffen der Beschreibung: ★ ★ ★ ★ ★ 5.00 von 5 Sternen

Erwartungen erfüllt? ★ ★ ★ ★ ★ 4.80 von 5 Sternen

Persönliches Engagement: ★ ★ ★ ★ ★ 5.00 von 5 Sternen

Beschreibung
Unsere Scavenger Hunt ist eine moderne und vielseitige Variante einer Schnitzeljagd: Ein App-basiertes Spielvergnügen,
maßgeschneidert nach Ihren Wünschen. Jedes Event ist einzigartig und wird individuell an Ihre Vorstellungen angepasst. Sie haben
die Wahl bei der Dauer, Anzahl der Challenges, Inhalt der Aufgaben und anderen Rahmenbedingungen. Wir legen den inhaltlichen
Schwerpunkt für ein gelungenes Onboarding ganz nach Ihren Bedürfnissen fest. Teilnehmende lernen sich (neu) kennen, es entsteht
ein dynamisches Teambuilding und auch „trockene“ Inhalte werden auf lockere Art und Weise vermittelt.
In einem ersten unverbindlichen Beratungsgespräch erarbeiten wir gemeinsam Ihr ideales Event und zeigen Ihnen, wie Sie es
mithilfe unserer App umsetzen können. Auf Wunsch können wir den Schwerpunkt Onboarding auch um weitere Themen wie z.B.
Gesundheit am Arbeitsplatz oder Nachhaltigkeit ergänzen.

Maximale Flexibilität
Selbstverständlich möchten Sie das Rad nicht für jede Neueinstellung neu erfinden. Wir bieten Ihnen daher die Möglichkeit, das
Spiel jedes Mal zu reaktivieren, wenn neue MitarbeiterInnen bei Ihnen starten. So können die neuen KollegInnen mit all denen in
den freundschaftlichen Wettbewerb treten, die vor Ihnen kamen. Denn die Rangliste bleibt bestehen. Da die eigenen Lösungen im
Social Feed der App veröffentlicht werden können, bietet unser Spiel den Teilnehmenden so außerdem die Möglichkeit ihre neuen
KollegInnen kennen zu lernen.

Unvergessliche Momente: Fotos & Videos. 
Alle Bilder und Videos, die während des Onboarding-Events von den Teilnehmenden hochgeladen und freigegeben werden, stellen
wir Ihnen im Anschluss zur Verfügung. Nutzen Sie diese Impressionen für interne Zwecke oder Marketing-Aktivitäten. Gerne
erstellen wir auch animierte Slideshows und Aftermovies aus den Medien. 
Ganz nebenbei sorgen die vielen tollen Bilder natürlich auch dafür, dass das Gelernte besser abgespeichert und erinnert werden
kann.

Ablauf des Spiels:
Vor dem Start erklären wir allen Teilnehmenden die Funktionsweise der App, entweder live oder per Video-Call. Dann begeben sich
die Teams auf die Jagd nach Punkten. Nach einer festgelegten Spielzeit treffen sich alle Teams zur direkt anschließenden
Siegerehrung wieder. Ein unterhaltsam präsentiertes Best-of aus den Lösungen der teilnehmenden Teams rundet das Event ab.

Anbieter-Bewertungen
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Leistungen inkl.

Individuelle Absprache
Gemeinsam mit Ihnen legen wir die Schwerpunkte fest und bestimmen die Inhalte. Sie haben permanent einen Ansprechpartner an Iher
Seite, der Sie durch die verschiedenen Schritte des Events führt.

Organisation & Durchführung
Wir kümmern uns um die komplette Organisation & Durchführung des Events. Vom ersten Meeting bis zur Nachbereitung des
erfolgreichen Events kommt alles aus einer Hand.

Aufgabenliste
Eine spannende Aufgabenliste mit einem vielfältigen Mix an Aufgabentypen. Jede Aufgabenliste ist individuell(!) auf das jeweilige Event
zugeschnitten.

Fotos & Videos
Sie bekommen nach dem Event alle Fotos und Videos zur Verfügung gestellt, die von den Teams freigegeben wurden. So halten Sie die
Erinnerung an das außergewöhnliche Event noch lange aufrecht. Gerne erstellen wir zusätzlich ein Aftermovie, Fotobücher oder
ähnliche Erinnerungsartikel.

Zusatzleistungen

Gewinne
Gerne kümmern wir uns um mögliche Gewinne und Siegertrophäen für die TeilnehmerInnen wie z.B. Medaillen, Pokale, Trostpreise
oder hochwertige Gewinne. Sprechen Sie uns an, gerne beraten wir Sie mit unseren kreativen Ideen.
Preis: auf Anfrage

Aftermovie & Slideshow
Wir können für Sie aus den schönsten Fotos und Videos ein Aftermovie oder eine Slideshow zusammenstellen. Beides ist
selbstverständlich individualisiert und mit passender Musik unterlegt und hält die Erinnerung an Ihr großartiges Event noch lange wach.
Preis: auf Anfrage

Branding unserer App
Lassen Sie unsere App in Ihrer Corporate Identity erscheinen: Ihr Logo wird in das Menü eingebaut - Die Primär- und Sekundärfarbe wird
für Sie angepasst - Integrieren Sie eigene Bilder und Aufgaben in die Teilnahmebedingungen.
Preis: auf Anfrage

Vor-Ort Betreuung
Auf Wunsch kann ein Gamemaster Ihr Event live begleiten. Die persönliche Einführung in das Spiel erleichtert den Start, während der
Hunt kann er Fragen beantworten und bei der Siegerehrung führt der Gamemaster durch die vielen lustigen Ergebnisse der einzelnen
Teams.
Preis: auf Anfrage
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Wie Sie in 3 Schritten ein individuelles Angebot für diese Programm-Idee kostenfrei
anfordern und offene Fragen klären können

www.hirschfeld.de - Paket-Nr. 0525290
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